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PROVVEDIMENTO D’ACQUISTO   

 
 

Oggetto: Affidamento incarico consulente del lavoro e gestione del personale  

                  CIG B1F08485AF. 

CONSIDERATA  la necessità di conferire  incarico professionale per lo svolgimento dei 

servizi di : consulenza,  assistenza e adempimenti in materia di diritto del lavoro di diritto 

e applicazioni della previdenza e assistenza sociale, di diritto sindacale, elaborazione 

prospetti di paga, selezione del personale, denunce previdenziali ed assicurative, 

consulenza ed assistenza in materia fiscale e tributaria, redazione contabilità aziendale 

contenzioso tributario: consulenza ed assistenza nella costituzione e nello svolgimento dei 

rapporti di lavoro subordinato, parasubordinato, autonomo e c.dd. speciali, consulenza ed 

assistenza in merito all’estinzione del rapporto di lavoro licenziamenti individuali  singoli 

e plurimi, consulenza ed assistenza inerente l’instaurazione e lo svolgimento del rapporto 

di lavoro; consulenza ed assistenza nei procedimenti e sanzioni disciplinari; redazione e 

trasmissione delle dichiarazioni fiscali e tributarie; redazione contabilità aziendali, 

certificazione contabile e asseverazioni contabili ; 

CONSIDERATO che all’interno della dotazione organica non ci sono figure con la 

professionalità necessaria a svolgere i suddetti adempimenti;  

RILEVATO che il professionista individuato risulta essere esperto di provata competenza 

come emerge dagli esiti delle prestazioni professionali già effettuate per questa 

Amministrazione;  

CONSIDERATA la professionalità e le capacità tecnico lavorative dell’operatore economico 

e il rapporto di fiducia verso lo studio di professionisti; 

VISTA la normativa in materia di trasparenza e pubblicità dei contratti pubblici di cui al 

D.L. n. 33/2013 e s.m.i., nonché le disposizioni di cui all’art. 17 del D.L. 36/2023; 

VISTO il Budget di gestione 2024; 

VISTO il D.Lgs. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici) e successive modifiche ed 

integrazioni, il quale dispone che  “per affidamenti di importo inferiore a 40.000 euro, 



 

mediante affidamento diretto anche senza previa consultazione di due o più operatori 

economici o per i lavori in amministrazione diretta”; 

CONSIDERATO che il valore economico della fornitura richiesta risulta tale che per il suo 

affidamento non necessita di avviso, né di ordinaria procedura ristretta o procedura 

comparata, ovvero che l’affidamento per la fornitura del servizio richiesto è compreso nel 

limite del D. Lgs. 36/2023;  

VISTO l’art. 48, comma 1 del D.L. n. 36/2023, nella parte in cui dispone che l’affidamento e 

l’esecuzione dei contratti aventi per oggetto lavori, servizi e forniture di importo inferiore 

alle soglie di rilevanza europea si svolge nel rispetto dei principi di cui al libro I parti I e II, 

nonché delle procedure per l’affidamento disciplinate,per gli affidamenti di importi 

inferiori alle soglie comunitarie, dall’art. 50 del predetto codice; adeguato esperire la 

procedura mediante procedura in ordine diretto, considerata l’esigua entità dell’importo; 

Dato atto che alla presente procedura di acquisto è stata assegnata dal sistema dell’ANAC il 

CIG n. B1F08485AF. 

acquisito preventivamente il Durc; 

     IL PRESIDENTE DELIBERA 

Di affidare incarico professionale allo studio di Consulenti del lavoro associati Merli Luca – 

Morichetti Marida – Basile Maria Agata, con sede in Perugia via G. Benucci n. 73 – 06135 

Ponte San Giovanni, P.I. 03314230545 al costo annuale di € 4.500,00+iva per l’attività di 

consulenza,  assistenza e adempimenti in materia di diritto del lavoro di diritto e 

applicazioni della previdenza e assistenza sociale, di diritto sindacale, elaborazione 

prospetti di paga, selezione del personale, denunce previdenziali ed assicurative, 

consulenza ed assistenza in materia fiscale e tributaria, redazione contabilità aziendale 

contenzioso tributario: consulenza ed assistenza nella costituzione e nello svolgimento dei 

rapporti di lavoro subordinato, parasubordinato, autonomo e c.dd. speciali, consulenza ed 

assistenza in merito all’estinzione del rapporto di lavoro licenziamenti individuali  singoli 

e plurimi, consulenza ed assistenza inerente l’instaurazione e lo svolgimento del rapporto 

di lavoro; consulenza ed assistenza nei procedimenti e sanzioni disciplinari; redazione e 

trasmissione delle dichiarazioni fiscali e tributarie; redazione contabilità aziendali, 

certificazione contabile e asseverazioni contabili.  

        Il Presidente 

       F.to Arch. Marcello Carattoli   



 

 

 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


